
                          

                                                                                                 

Die Lübecker Musikschule der GEMEINNÜTZIGEN sucht für die 
Lübecker Knabenkantorei an St. Marien einen Kulturmanager (m/w/d)  

 

In der Hansestadt Lübeck ist ab dem 1. Februar 2025 eine neu geschaƯene, auf zwei Jahre 
befristete Kulturmanagerstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 24 Wochenstunden 
(60%) im Bereich Chor zu besetzen. 

Die Lübecker Knabenkantorei wurde 1948 gegründet. Innerhalb ihres Trägers, der 
GEMEINNÜTZIGEN Lübeck, ist die Knabenkantorei der Lübecker Musikschule 
zugeordnet. Die Wirkungsstätte der Knabenkantorei liegt hauptsächlich in der 
Marienkirche. Heute singen in der Knabenkantorei rund 80 Sänger in verschiedenen 
Chören, darunter der renommierte Konzertchor. Bisherige Höhepunkte des Jahres waren 
das „Traditionelle Weihnachtssingen“ in St. Marien an vier Abenden im Advent sowie die 
AuƯührung der Johannespassion am Karfreitag. Eine Konzertreise, eine Probenfahrt und 
einzelne besondere Auftritte runden das Spektrum der musikalischen Arbeit ab. 

Die Lübecker Knabenkantorei verfügt über ein eigenes, schön gelegenes Probenheim im 
Herzen der Lübecker Altstadtinsel, in welchem sich auch die Büroräume befinden. 
Unterstützung erfährt die Lübecker Knabenkantorei von der St. Mariengemeinde und dem 
Freundes- und Fördererkreis der Kantorei. 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

- Planung und Organisation der Konzerte, Reisen und Freizeiten 
- Finanzierung und Abrechnung der Projekte (Förderanträge, Fundraising, 

Verwendungsnachweise) 
- Konzertakquise / Erschließung neuer Konzertformate 
- Mitgliederverwaltung, Kommunikation und Elternarbeit 
- Übernahme sonstiger organisatorischer und administrativer Aufgaben 
- Presse- und ÖƯentlichkeitsarbeit, Networking  
- Zusammenarbeit mit Künstlern und den kooperierenden Institutionen (St. Marien 

Kirche, Lübecker Musikschule) 

 



Wir wünschen uns von Ihnen: 

- eine abgeschlossene Ausbildung zur/ zum Verwaltungsfachangestellten oder 
eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Event- und 
Veranstaltungsmanagement, Kulturmanagement oder ein abgeschlossenes 
Bachelorstudium im Bereich der Kulturwissenschaften oder einer vergleichbaren 
Fachrichtung 

- Berufserfahrung und Fachkenntnisse in der Planung, Organisation, Durchführung 
und Finanzierung von verschiedenen Veranstaltungsformaten 

- Erfahrung im Budgetmanagement und einem klaren Blick für wirtschaftliche 
Belange 

- eine enge Zusammenarbeit mit der Chorleiterin und der / dem 
Freiwilligendienstleistenden  

- Freude im Umgang mit Kindern und Jugendlichen  
- Eigeninitiative, Freundlichkeit, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
- Kenntnisse im Umgang mit Projektmanagement-Software und Social Media 
- Erfahrung mit Chören und ein Bezug zur Musik  

Das können wir Ihnen bieten: 

- ein dynamisches Arbeitsumfeld, spannende Projekte und Reisen und die 
Möglichkeit, im Kulturmanagement im Kinder- und Jugendbereich einen 
wichtigen Beitrag zu leisten 

- Ihr Dienstsitz befindet sich im Probenheim der Lübecker Knabenkantorei 
(Königstraße 5, 23552 Lübeck) 

- eine vielseitige und freundliche Arbeit im Team 
- flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens 

 

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen, die Sie bitte bis zum Sonntag, den 1. Dezember an 
die folgende Adresse senden: 

Lübecker Musikschule der GEMEINNÜTZIGEN Lübeck 

Rosengarten 14 – 18, 23552 Lübeck 

oder per Mail an musikschule@die-gemeinnuetzige.de  

 

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Stellenbewerbungsverfahren 
unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.  

Nachfragen richten Sie gern an die Leitung der Lübecker Knabenkantorei Merle Hillmer, 
E-Mail.: hillmer@knabenkantorei.de, Tel.: 0451 58344855, mobil.: 0155/60504383 


